* Un prompt es la instruccion que le damos a |la
inteligencia artificial (como ChatGPT) para que nos
devuelva una respuesta. Es la forma en que iniciamos
un dialogo con la IA.



Tipo de Prompt

+ Directivo

€. Rol asignado

Contextualizado

Reflexivo

=] Iterativo

Ejemplo

“Hacé una lista de preguntas
poderosas para iniciar una sesion
de coaching.”

“Actua como un coach ontoldgico
con 20 anos de experiencia.”

“Estoy trabajando con un cliente
qgue quiere mejorar su liderazgo.
éQué preguntas le harias en una
primera sesion?”

“Quiero que me ayudes a pensar
como mejorar mi escucha activa.”

“Esto no me sirve, hacelo mas corto
y directo.”

éPara qué sirve?

Obtener ideas listas para usar.

Simular conversaciones o modelos
de intervencion.

Adaptar la respuesta al caso.

Generar conciencia sobre la propia
practica.

Refinar una respuesta hasta lograr la
ideal.



‘c ESTRUCTURA DE UN PROMPT EFECTIVO

Un buen prompt debe tener 3 elementos clave:

* Rol (¢Quién querés que sea la IA?)
Ej: "Actua como un coach ontologico...”

e Contexto (¢éCual es la situacion?)
Ej: "...Estoy preparando una sesion para trabajar
sobre autoestima...”

* Instruccion clara (¢ Qué querés que haga?)
Ej: "...Proponé 5 preguntas iniciales profundas y no
obvias."



e Actua como un coach ontoldgico. Estoy preparando una sesion para trabajar sobre
autoestima con un cliente que duda de su valor. Proponé 5 preguntas profundas y no
obvias para iniciar el proceso.



EJERCICIO DE PRACTICA

Ejercicio 1: Disena prompt

éQué querés lograr con la IA?

éQué rol querés que tome?

¢ Qué contexto necesita saber?

¢ Qué instruccion concreta le vas a dar?

Actua como un . Estoy trabajando en
. Quiero que me ayudes a




Error

X{ Prompt demasiado general
X Pedir todo de una sola vez

X No dar contexto

X No corregir la 1A

Como corregirlo

L] Sé especifico: équé tipo de ayuda
necesitas?

L] Pedi en pasos o bloques (us3 el
dialogo iterativo).

L Aporta antecedentes: équién sos?
équién es el cliente?

L Sino te gusta la respuesta,
reformula y pedi otra.




PROMPTS PARA SESIONES DE COACHING

*“Actua como mi supervisor de coaching. Escucha esta
transcripcion y senala los momentos en los que no fui claro.”

*“Quiero facilitar una visualizacion guiada para trabajar propdsito.
Escribi el guion con tono calido y pausado.”

*“Actua como cliente. Quiero practicar preguntas de coaching
contigo.”
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